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Capital Nacional das Flores
DECRETO N.° 1069/2015.

“Dispoe sobre a Revisao Geral Anual
dos Servidores Publicos Municipais e da
outras providéncias”.

FERNANDO FIORI DE GODOY, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Holambra, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigcoes e
prerrogativas legais,

CONSIDERANDO que a LC n.° 234, de 18 de janeiro de 2.013
prevé a revisdo geral anual das remuneracoes e subsidios dos servidores
publicos municipais do Poder Executivo e Autarquia Publica, do Municipio, em
consonancia com o disposto no inciso X do art. 37, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que o art. 1°, da LC n.° 234, de 18 de janeiro
de 2.013, estabelece como data base para a revisdo geral anual o0 més de
maio;

CONSIDERANDO que os arts. 4° e 5° da LC n.° 234, de 18 de
janeiro de 2.013, estabelecem respectivamente que o indice de corregéo anual
a ser aplicado sera o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA
ou outro indice oficial que venha a substitui-lo e devera ser aplicado
considerando o periodo anual encerrado no més de abril imediatamente
anterior, para vigéncia a partir do dia 1° de maio imediatamente seguinte;

CONSIDERANDO que o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA apresentou no periodo de apuragao uma variacao
de 8,17% (oito virgulas dezessete por cento);

CONSIDERANDO a necessidade de reposicdo da inflacao
atraves do indice oficial legal, objetivando manter o poder aquisitivo da
remuneracao e dos subsidios, evitando perdas salariais em prejuizo do quadro
de servidores municipais que buscam a iniciativa privada quando da oferta de
baixos salarios publicos;

DECRETO:

Art. 1° Fica determinada a Revisdo Geral Anual das
remuneracoes e subsidios dos servidores publicos municipais do Poder
Executivo e Autarquias Publicas, do Municipio a partir de 1° de maio de 2014,
mediante a aplicagao do indice de reajuste de 8,17% (oito virgulas dezessete
por cento), correspondente a variacdo anual do IPCA sobre todas as
referéncias dos servidores, os subsidios dos agentes politicos e dos
vencimentos e subsidios dos servidores das Autarquias Publicas no Municipio.

Paragrafo Gnico. O Departamento de Recursos Humanos do
Municipio devera promover todos os atos necesséarios ao correto cumprimento
do presente decreto inclusive com a atualizagcao dos valores pertinentes no
quadro de vencimentos do funcionalismo.
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Capital Nacional das Flores
Continuacao do Decreto n.° 1069/2015.
Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo do presente

Decreto sao aquelas consignadas nas dotages apropriadas do Orgamento
Municipal vigente, suplementadas, se necessario, na forma legal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data se sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 1° de Maio de 2.015.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turisfida de Holambra, 11 de Maio de 2015.

FERNANDO IF
PrefeitP

Publicado por afixagdo, no quadro fpréprio de editais, na sede da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Hlbla brana dat suﬁnra.
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Capital Nacional das Flores

Continuacgao do Decreto n.° 1069/2015.

TABELA REFERENCIA

REFERENCIA VALOR
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